
Στοχοθεσία και προγραμματισμός δράσεων για το ΠΠΣ του ΤΕΕΠΗ 

 
 

ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΣ 

ΣΤΟΧΟΣ 
ΣΤΟΧΟΙ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ 

ΜΕΤΡΗΣΗ 
(Δείκτης) 

ΤΙΜΗ 

ΒΑΣΗΣ  
(τρέχουσα τιμή) 

ΤΙΜΗ 

ΣΤΟΧΟΥ 
ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ/ΔΡΑΣΕΙΣ ΥΠΕΥΘΥΝΟΤΗΤΕΣ 

ΧΡΟΝΟ- 
ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 

 

 

 

 

Αύξηση της 
αναγνωρισημότητας 
της  εξειδίκευσης του 

τμήματος σε 
συγκεκριμένους τομείς 

 

Ομαδοποίηση μαθημάτων 
του Προγράμματος 

Σπουδών ανάλογα με 
ευρύτερες θεματικές 

περιοχές που τέμνουν τα 
επιστημονικά πεδία 

- 
 
- 

- 

Αναμόρφωση του οδηγού 
σπουδών ώστε να τονίζονται οι 
τομείς εξειδίκευσης (ομαδοποίηση 
κατά τομείς εξειδίκευσης, τονισμός 
των σχετικών δεξιοτήτων και 
εξειδικευμένης γνώσης που 
αποκτούν οι φοιτητές 
ακολουθώντας συγκεκριμένες 
δέσμες μαθημάτων) 

Γενική Συνέλευση 
Τμήματος 

31.08.2022 

 

 

 

 

 

 

Αύξηση του αριθμού των 
συνεργασιών με 
αναγνωρισμένους 
ερευνητές που 
ενεργοποιούνται 
ερευνητικά και 
δημοσιεύουν στους τομείς 
εξειδίκευσης του 
τμήματος 

Αριθμός 

συνεργασιώ

ν με 

ερευνητές 

στο έτος 

αναφοράς 

(ΔΤ 1) 

1 3 

Δράσεις ενημέρωσης του 
ερευνητικού και διδακτικού 
προσωπικού του Τμήματος για την 
αναγκαιότητα των συνεργασιών σε 
επίπεδο δημοσιεύσεων και 
ερευνητικών προγραμμάτων που 
εμπίπτουν στους τομείς 
εξειδίκευσης του τμήματος   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Κινητικότητα φοιτητών 
του Τμήματος στο 

πλαίσιο του ERASMUS 

Αύξηση του ετήσιου 

ποσοστού εξερχόμενων 

φοιτητών με ERASMUS 

επί των εγγεγραμμένων 

φοιτητών 

Ετήσιο 

ποσοστό 

εξερχομέ-

νων  

φοιτητών 

με ERASM 

US επί των 

εγγεγραμ-

μένων 

φοιτητών 

(Δ4.30) 

0.75% 1% 

Προτάσεις προς την Κεντρική 
Διοίκηση για νέες θέσεις ERASMUS 

Συνάψεις νέων Συμφωνιών 

Μάθησης με Ιδρύματα του 

εξωτερικού 

Ενημέρωση φοιτητών 

Επιτροπή 
ERASMUS 

Συνέλευση ΤΕΕΠΗ 

Κεντρική Διοίκηση 

31.08.2022 
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Στοχοθεσία και προγραμματισμός δράσεων για το ΠΠΣ του ΤΕΕΠΗ 

 

ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΣ 
ΣΤΟΧΟΣ 

ΣΤΟΧΟΙ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ 
ΜΕΤΡΗΣΗ 
(Δείκτης) 

ΤΙΜΗ 
ΒΑΣΗΣ  

(τρέχουσα τιμή) 
ΤΙΜΗ 

ΣΤΟΧΟΥ 
ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ/ΔΡΑΣΕΙΣ ΥΠΕΥΘΥΝΟΤΗΤΕΣ 

ΧΡΟΝΟ- 
ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 

 
 
 
 

Ενίσχυση της 

Ερευνητικής 
Δραστηριότητας 

και 
αναγνώρισης του 

Επιστημονικού 
έργου 

 

Αύξηση του μέσου 

συνολικού πλήθους 
εργασιών σε 

επιστημονικά περιοδικά 
με κριτές ανά μέλος 

ΔΕΠ (στο έτος αναφοράς) 

Μέσο 
συνολικό 
πλήθος 

εργασιών σε 
επιστημονι-

κά 
περιοδικά 
με κριτές 

ανά μέλος 
ΔΕΠ 

(Δ3.361-
212) 

1.07 1.1 

Συζήτηση μεταξύ των μελών  του 
ερευνητικού προσωπικού  για 
καθορισμό 

 ετήσιων ερευνητικών στόχων 

 
Ενίσχυση της πρόσβασης των 
μελών του ερευνητικού 
προσωπικού σε ηλεκτρονικές 
βιβλιοθήκες 

 
Προτάσεις προς την Κεντρική 
Διοίκηση για τη διάθεση πόρων για 
την ερευνητική και εκπαιδευτική 
δραστηριότητα των μελών  του 
ερευνητικού προσωπικού 

Συνέλευση ΤΕΕΠΗ 
 
 

Κεντρική Διοίκηση 

31.12.2022 

 

 

 

 

 

 

Αύξηση του μέσου 
συνολικού πλήθους αναφορών 

ανά μέλος 
ΔΕΠ 

Μέσο 

συνολικό 

πλήθος 

αναφορών 

ανά μέλος 

ΔΕΠ 

(Δ3.45) 

9.18 10 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Κινητικότητα 
μελών ΔΕΠ του 
Τμήματος στο 
πλαίσιο του 

ERASMUS/Διεθνοπ
οίηση 

Αύξηση του ετήσιου 
ποσοστού των εξερχομένων  
μελών ΔΕΠ του Τμήματος με 

ERASMUS/Συνεργασίες σε 
επίπεδο ERASMUS και βάσει 
άλλων συμφωνιών με διεθνή 

ιδρύματα 

Ετήσιο 
ποσοστό 

εξερχόμε-
νων μελών 

ΔΕΠ με 
Erasmus 
(Δ3.18) 

0% 1% 

Προτάσεις προς την Κεντρική 
Διοίκηση για νέες θέσεις ERASMUS 
Συνάψεις Συμφωνητικών 
Συνεργασίας με Ιδρύματα του 
εξωτερικού 
Ενημέρωση προσωπικού 

Διοίκηση Τμήματος 
Επιτροπή Έρευνας 

Μέλη  ΔΕΠ 
Κεντρική Διοίκηση 

31.12.2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


