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Πίνακας Σχεδίου Δράσης  

ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΕΣ 
ΔΟΡΘΩΤΙΚΕΣ ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ 

ΣΤΟΧΟΙ 
 

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ / ΔΡΑΣΕΙΣ  
 

ΥΠΕΥΘΥΝΟΤΗΤΕΣ 
 

ΧΡΟΝΟΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 
 

2. Διαμόρφωση και 
αποστολή 
ερωτηματολογίου 
ικανοποίησης των 
τελειοφοίτων από το 
πρόγραμμα σπουδών και 
σύνταξη σχεδίου δράσης, 
βάσει των 
αποτελεσμάτων, το οποίο 
θα εγκρίνει η Συνέλευση 
του Τμήματος. 
Μελέτη των 
ερωτηματολογίων 
ικανοποίησης φοιτητών 
από τις υπηρεσίες που 
προσφέρει το Τμήμα, που 
έχει συντάξει και 
αποστέλλει η ΜΟΔΙΠ 
στους φοιτητές και 
ανάπτυξη σχεδίου 
δράσης, βάσει της 
ανταπόκρισης του 
Τμήματος στα ευρήματα. 

2.4 Συμμετοχή αποφοίτων 
στη διαμόρφωση του ΠΠΣ 

2.4.1 Πρόσκληση Συλλόγου 
Αποφοίτων για συζήτηση και 
κατάθεση προτάσεων 

Ορισμός ειδικής 
επιτροπής από 
Συνέλευση 
Τμήματος 

Ακαδημαϊκό έτος 
2024/2025 

2.5 Συμμετοχή κοινωνικών 
εταίρων στη διαμόρφωση 
του ΠΠΣ 

2.5.1 Πρόσκληση των εμπλεκομένων 
κοινωνικών εταίρων για συζήτηση και 
κατάθεση προτάσεων 

Ορισμός ειδικής 
επιτροπής από 
Συνέλευση 
Τμήματος 

Ακαδημαϊκό έτος 
2024/2025 

3. Καταγραφή και 
προτυποποίηση 
μηχανισμού διαχείρισης 
παραπόνων και η 
ανάρτησή του στην 
ιστοσελίδα του Τμήματος. 

3.6  Πρόβλεψη διαχείρισης 
φοιτητικών παραπόνων και 
ενστάσεων 
 
 

3.6.1 Συγκρότηση σχετικής Επιτροπής 
η οποία θα διαχειρίζεται τα 
αποστελλόμενα ηλεκτρονικά 
μηνύματα της ειδικής πλατφόρμας 
στην ιστοσελίδα του Τμήματος 

Ορισμός ειδικής 
επιτροπής από 
Συνέλευση 
Τμήματος 

Ακαδημαϊκό έτος 
2024/2025 
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7. Μελέτη και αποστολή 
στη ΜΟΔΙΠ των 
αποτελεσμάτων της 
αποτίμησης διδακτικού 
έργου από τους φοιτητές 
για το προηγούμενο 
ακαδημαϊκό έτος, καθώς 
και απόσπασμα 
πρακτικού από τη 
Συνέλευση του Τμήματος, 
όπου συζητήθηκε το 
θέμα. 

7.5 Σύνταξη 
ερωτηματολογίων 
ικανοποίησης τελειοφοίτων   

7.5.1 Συγκρότηση Επιτροπής μελών 
ΔΕΠ διαχείρισης των 
ερωτηματολογίων 

Ορισμός ειδικής 
επιτροπής από 
Συνέλευση 
Τμήματος 

Ακαδημαϊκό έτος 
2024/2025 

7.6 Εφαρμογή ποιοτικών 
μεθόδων συλλογής 
δεδομένων/συνεντεύξεων με 
φοιτητές 

7.6.1 Συγκρότηση Επιτροπής μελών 
ΔΕΠ διαχείρισης των εξαχθέντων 
δεδομένων  
 

Ορισμός ειδικής 
επιτροπής από 
Συνέλευση 
Τμήματος 

Ακαδημαϊκό έτος 
2024/2025 

 7.7 Σύνταξη και αποστολή 
ερωτηματολογίων 
ικανοποίησης διοικητικού 
προσωπικού 

7.7.1 Συγκρότηση Επιτροπής μελών 
ΔΕΠ διαχείρισης των 
ερωτηματολογίων 

Ορισμός ειδικής 
επιτροπής από 
Συνέλευση 
Τμήματος 

Ακαδημαϊκό έτος 
2024/2025 

 7.8 Διενέργεια συνεντεύξεων 
εργοδοτών-συνεργαζόμενων 
φορέων 
 
 

7.8.1 Συγκρότηση Επιτροπής μελών 
ΔΕΠ διαχείρισης των συνεντεύξεων  

Ορισμός ειδικής 
επιτροπής από 
Συνέλευση 
Τμήματος 

Ακαδημαϊκό έτος 
2024/2025 

 7.9 Ερωτηματολόγια 
ικανοποίησης διοικητικού 
προσωπικού 

7.9.1 Συγκρότηση Επιτροπής μελών 
ΔΕΠ διαχείρισης των 
ερωτηματολογίων 

Ορισμός ειδικής 
επιτροπής από 
Συνέλευση 
Τμήματος 

Ακαδημαϊκό έτος 
2024/2025 

 

 


