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Η ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ 4.1 ΤΟΥ ΕΣΔΠ «ΕΣΩΤΕΡΙΚΗ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ»

Σκοπός διαδικασίας: να περιγράψει τον
τρόπο, με τον οποίο προγραμματίζονται
και διενεργούνται οι εσωτερικές
αξιολογήσεις στο Ίδρυμα, προκειμένου
να προσδιοριστεί το επίπεδο τήρησης
και αποτελεσματικής εφαρμογής του
Εσωτερικού Συστήματος Διασφάλισης
Ποιότητας, στο εκπαιδευτικό, ερευνητικό
και λειτουργικό έργο του ΔΠΘ.

Οι διαδικασίες του ΕΣΔΠ στον ιστότοπο της ΜΟΔΙΠ

Διαδικασία: 4.1 Εσωτερική Αξιολόγηση  

https://modip.duth.gr/εσδπ-εγχειριδιο-ποιοτητασ/
https://modip.duth.gr/wp-content/uploads/2024/06/%CE%94.4.1-%CE%95%CF%83%CF%89%CF%84%CE%B5%CF%81%CE%B9%CE%BA%CE%B7-%CE%91%CE%BE%CE%B9%CE%BF%CE%BB%CE%BF%CE%B3%CE%B7%CF%83%CE%B7.pdf


ΒΗΜΑ 1ο ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ ΜΗΤΡΩΟΥ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΑΞΙΟΛΟΓΗΤΩΝ ΜΟΔΙΠ

Στο μητρώο* εσωτερικών αξιολογητών περιλαμβάνονται:

❑τα μέλη ΔΕΠ των ΟΜΕΑ των Ακαδημαϊκών Τμημάτων**
❑τα μέλη ΔΕΠ της ΜΟΔΙΠ-ΔΠΘ

*Το μητρώο εσωτερικών αξιολογητών επικαιροποιείται όποτε αλλάζει η σύνθεση των ΟΜΕΑ και της ΜΟΔΙΠ-ΔΠΘ
**Παρακαλούνται τα Τμήματα να μην προβαίνουν σε συχνές αλλαγές στη σύνθεση των ΟΜΕΑ τους, ιδιαίτερα
κατά το διάστημα Ιανουαρίου-Ιουνίου

Όλα τα μέλη του Μητρώου 
εσωτερικών αξιολογητών της 
ΜΟΔΙΠ-ΔΠΘ εκπαιδεύονται



ΒΗΜΑ 2ο ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΕΩΝ

Σε συνεδρίαση της ΜΟΔΙΠ προγραμματίζονται οι 
εσωτερικές αξιολογήσεις όλων των Προγραμμάτων 
Σπουδών ΚΑΙ 
ανατίθενται σε αξιολογητές από το ΜΗΤΡΩΟ που 
έχει καταρτισθεί και είναι ανεξάρτητοι από τα 
Προγράμματα Σπουδών που θα αξιολογήσουν.

έντυπο Ε.4.1-01*

✓ Όλες οι μονάδες του Ιδρύματος αξιολογούνται τουλάχιστον μία φορά το έτος. 
✓ Έκτακτες αξιολογήσεις μπορούν να γίνουν κατά την κρίση της ΜΟΔΙΠ-ΔΠΘ και της 

Διοίκησης. 
✓ Οι υπεύθυνοι των αξιολογούμενων μονάδων και οι αντίστοιχες ΟΜΕΑ, 

ειδοποιούνται τουλάχιστον 15 ημέρες πριν την αξιολόγηση του Τμήματος τους. 
✓ Σε κάθε μονάδα επιθεωρείται το σύνολο των διαδικασιών και δραστηριοτήτων του. 

*Το συμπληρωμένο έντυπο Ε.4.1-01 αναρτάται στην ιστοσελίδα της ΜΟΔΙΠ και αποστέλλεται σε όλες τις ακαδημαϊκές μονάδες 

https://modip.duth.gr/wp-content/uploads/2024/06/%CE%95.4.1-01-%CE%A0%CF%81%CE%BF%CE%B3%CF%81%CE%B1%CE%BC%CE%BC%CE%B1-%CE%95%CE%91.docx


ΒΗΜΑ 3ο ΠΡΟΕΤΟΙΜΑΣΙΑ ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΠΣ

Ο αξιολογητής:

➢ επιλέγεται από το μητρώο αξιολογητών της ΜΟΔΙΠ-ΔΠΘ (είναι ανεξάρτητος από το Πρόγραμμα 

Σπουδών που θα αξιολογήσει)

➢ εκπαιδεύεται κατάλληλα από τη ΜΟΔΙΠ-ΔΠΘ
➢ λαμβάνει και μελετά το σχετικό με το ΠΣ υλικό από τη ΜΟΔΙΠ-ΔΠΘ:

o παλαιότερες εσωτερικές αξιολογήσεις του εν λόγω ΠΣ, 
o αναφορές ποιότητας,
o δεδομένα αξιολόγησης διδακτικού έργου.

➢ λαμβάνει και μελετά υλικό από την ΟΜΕΑ του Τμήματος στο οποίο ανήκει το υπό αξιολόγηση 
ΠΣ: 

o αναφορά (μελέτη) στηριζόμενη στα δεδομένα ποιότητας που καταχωρίστηκαν για το ΠΣ στο 
Πληροφοριακό Σύστημα της ΜΟΔΙΠ για το έτος αναφοράς (συντάσσεται από την ΟΜΕΑ), 

o αναφορά (μελέτη) στηριζόμενη στα αποτελέσματα αξιολόγησης του διδακτικού έργου του ΠΣ 
για το έτος αναφοράς (συντάσσεται από την ΟΜΕΑ),

o αναφορά (απολογισμός) για τη διαχείριση από το Τμήμα των παραπόνων και ενστάσεων των 
φοιτητών (συντάσσεται από την Επιτροπή Φοιτητικών Θεμάτων)

o διατύπωση γνώμης από τα εξωτερικά ενδιαφερόμενα μέρη σχετικά με τα προσόντα των 
αποφοίτων τους



ΒΗΜΑ 3ο ΠΡΟΕΤΟΙΜΑΣΙΑ ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΠΣ

Τα μέλη ΟΜΕΑ των Τμημάτων:

➢ ενημερώνονται για τον Προγραμματισμό Εσωτερικής Αξιολόγησης των ΠΣ του Τμήματος 
➢ συλλέγουν και μελετούν το σχετικό με την Εσωτερική Αξιολόγηση του εκάστοτε ΠΣ υλικό 

από το Τμήμα τους:
o παλαιότερες εσωτερικές αξιολογήσεις του εκάστοτε ΠΣ, 
o αναφορές ποιότητας,
o δεδομένα αξιολόγησης διδακτικού έργου

➢ λαμβάνουν από την Επιτροπή Φοιτητικών Θεμάτων αναφορά (απολογισμό) για τη διαχείριση από 
το Τμήμα των παραπόνων και ενστάσεων των φοιτητών (δίνεται πρότυπο από τη ΜΟΔΙΠ-ΔΠΘ / 
Έντυπο ΕΣΔΠ: Ε.5.3-02)

➢ συντάσσουν: 
o αναφορά (μελέτη) στηριζόμενη στα δεδομένα ποιότητας που καταχωρίστηκαν για το ΠΣ 

στο Πληροφοριακό Σύστημα της ΜΟΔΙΠ για το έτος αναφοράς, (δίνεται πρότυπο από τη 
ΜΟΔΙΠ-ΔΠΘ / Έντυπο ΕΣΔΠ: Ε.5.1-01)

o αναφορά (μελέτη) στηριζόμενη στα αποτελέσματα αξιολόγησης του διδακτικού έργου 
του ΠΣ για το έτος αναφοράς, (δίνεται πρότυπο από τη ΜΟΔΙΠ-ΔΠΘ / Έντυπο ΕΣΔΠ: 
Ε.5.6-02)

➢ προσκομίζουν διατύπωση γνώμης από εξωτερικά ενδιαφερόμενα μέρη σχετικά με τα προσόντα 
των αποφοίτων τους (επικαιροποιείται κάθε φορά που ετοιμάζεται εκ βάθρων τροποποίηση του ΠΠΣ)

https://modip.duth.gr/wp-content/uploads/2024/06/%CE%95.5.3-02-%CE%91%CE%BD%CE%B1%CF%86%CE%BF%CF%81%CE%AC-%CE%95%CF%80%CE%B9%CF%84%CF%81%CE%BF%CF%80%CE%AE%CF%82-%CE%A6%CE%BF%CE%B9%CF%84%CE%98%CE%B5%CE%BC.docx
https://modip.duth.gr/wp-content/uploads/2024/07/%CE%95.5.1-01-%CE%91%CE%BD%CE%B1%CF%86%CE%BF%CF%81%CE%AC-%CE%9F%CE%9C%CE%95%CE%91-%CE%B3%CE%B9%CE%B1-%CE%B4%CE%B5%CE%B4%CE%BF%CE%BC%CE%AD%CE%BD%CE%B1-%CF%80%CE%BF%CE%B9%CF%8C%CF%84%CE%B7%CF%84%CE%B1%CF%82-%CE%A4%CE%BC%CE%AE%CE%BC%CE%B1%CF%84%CE%BF%CF%82.docx
https://modip.duth.gr/wp-content/uploads/2024/10/%CE%95.5.6-02-%CE%91%CE%BD%CE%B1%CF%86%CE%BF%CF%81%CE%AC-%CE%9F%CE%9C%CE%95%CE%91_%CE%91%CE%BE%CE%B9%CE%BF%CE%BB.-%CE%94%CE%B9%CE%B4.-%CE%88%CF%81%CE%B3.docx


ΒΗΜΑ 4ο ΔΙΕΝΕΡΓΕΙΑ ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΠΣ

ΣΥΝΑΝΤΗΣΗ ΑΞΙΟΛΟΓΗΤΗ - ΟΜΕΑ:
➢ Συζήτηση αναφορικά με τα ευρήματα και το σχέδιο δράσης της προηγούμενης 

εσωτερικής αξιολόγησης.
➢ Συζήτηση σχετικά με τα αποτελέσματα των δύο μελετών που έχουν ετοιμαστεί 

από την ΟΜΕΑ και αφορούν τα δεδομένα ποιότητας και την αξιολόγηση του 
διδακτικού έργου, της αναφοράς για τα παράπονα των φοιτητών καθώς και της 
διατύπωσης γνώμης από τα εξωτερικά ενδιαφερόμενα μέρη σχετικά με τα 
προσόντα των αποφοίτων τους.

➢ Συμπλήρωση, βάσει των ανωτέρω: 
o του Ερωτηματολογίου Εσωτερικής Αξιολόγησης (Έντυπο Ε.4.1-03), 
o της  Κατάστασης Ευρημάτων (Έντυπο Ε.4.1-02),
o του Σχεδίου Δράσης (Έντυπο Ε.4.1-04).

Μπορεί να είναι 
είτε δια ζώσης 
είτε διαδικτυακή

Συντάσσεται από κοινού με 
την ΟΜΕΑ και τον αξιολογητή

βάσει των ευρημάτων 

https://modip.duth.gr/wp-content/uploads/2024/06/%CE%95.4.1-03_%CE%95%CF%81%CF%89%CF%84%CE%B7%CE%BC%CE%B1%CF%84%CE%BF%CE%BB%CF%8C%CE%B3%CE%B9%CE%BF-%CE%95%CE%91-%CE%A0%CE%A0%CE%A3_%CE%A0%CE%9C%CE%A3.xlsx
https://modip.duth.gr/wp-content/uploads/2024/06/%CE%95.4.1-02_%CE%9A%CE%B1%CF%84%CE%AC%CF%83%CF%84%CE%B1%CF%83%CE%B7-%CE%95%CF%85%CF%81%CE%B7%CE%BC%CE%AC%CF%84%CF%89%CE%BD_%CE%A0%CF%81%CF%8C%CF%84%CF%85%CF%80%CE%BF.docx
https://modip.duth.gr/wp-content/uploads/2024/06/%CE%95.4.1-04_%CE%A3%CF%87%CE%AD%CE%B4%CE%B9%CE%BF-%CE%94%CF%81%CE%AC%CF%83%CE%B7%CF%82-_-%CE%A0%CF%81%CF%8C%CF%84%CF%85%CF%80%CE%BF.docx


ΓΝΩΡΙΜΙΑ ΜΕ ΤΑ ΕΝΤΥΠΑ - 1
Ερωτηματολόγιο Εσωτερικής Αξιολόγησης (Έντυπο Ε.4.1-03), 

8 ενότητες βάσει 
του Προτύπου 
Πιστοποίησης 

της ΕΘΑΑΕ
7 ενότητες βάσει 

του Προτύπου 
Πιστοποίησης 

της ΕΘΑΑΕ

https://modip.duth.gr/wp-content/uploads/2024/06/%CE%95.4.1-03_%CE%95%CF%81%CF%89%CF%84%CE%B7%CE%BC%CE%B1%CF%84%CE%BF%CE%BB%CF%8C%CE%B3%CE%B9%CE%BF-%CE%95%CE%91-%CE%A0%CE%A0%CE%A3_%CE%A0%CE%9C%CE%A3.xlsx


ΓΝΩΡΙΜΙΑ ΜΕ ΤΑ ΕΝΤΥΠΑ - 2

Σχέδιο Δράσης (Έντυπο Ε.4.1-04).

Συντάσσεται από κοινού με 
την ΟΜΕΑ και τον αξιολογητή

βάσει των ευρημάτων 

Κατάσταση Ευρημάτων (Έντυπο Ε.4.1-02)

https://modip.duth.gr/wp-content/uploads/2024/06/%CE%95.4.1-04_%CE%A3%CF%87%CE%AD%CE%B4%CE%B9%CE%BF-%CE%94%CF%81%CE%AC%CF%83%CE%B7%CF%82-_-%CE%A0%CF%81%CF%8C%CF%84%CF%85%CF%80%CE%BF.docx
https://modip.duth.gr/wp-content/uploads/2024/06/%CE%95.4.1-02_%CE%9A%CE%B1%CF%84%CE%AC%CF%83%CF%84%CE%B1%CF%83%CE%B7-%CE%95%CF%85%CF%81%CE%B7%CE%BC%CE%AC%CF%84%CF%89%CE%BD_%CE%A0%CF%81%CF%8C%CF%84%CF%85%CF%80%CE%BF.docx


ΓΝΩΡΙΜΙΑ ΜΕ ΤΑ ΕΝΤΥΠΑ - 3 
αναφορά (μελέτη) στηριζόμενη στα αποτελέσματα 
αξιολόγησης του διδακτικού έργου του ΠΣ (Έντυπο 
Ε.5.6-02).

αναφορά (μελέτη) στηριζόμενη στα δεδομένα 
ποιότητας που καταχωρίστηκαν για το 

Πρόγραμμα Σπουδών στο Πληροφοριακό 
Σύστημα της ΜΟΔΙΠ (Έντυπο Ε.5.1-01)

αναφορά (απολογισμός) για τη διαχείριση από το Τμήμα των 
παραπόνων και ενστάσεων των φοιτητών (Έντυπο ΕΣΔΠ: Ε.5.3-02)

https://modip.duth.gr/wp-content/uploads/2024/10/%CE%95.5.6-02-%CE%91%CE%BD%CE%B1%CF%86%CE%BF%CF%81%CE%AC-%CE%9F%CE%9C%CE%95%CE%91_%CE%91%CE%BE%CE%B9%CE%BF%CE%BB.-%CE%94%CE%B9%CE%B4.-%CE%88%CF%81%CE%B3.docx
https://modip.duth.gr/wp-content/uploads/2024/07/%CE%95.5.1-01-%CE%91%CE%BD%CE%B1%CF%86%CE%BF%CF%81%CE%AC-%CE%9F%CE%9C%CE%95%CE%91-%CE%B3%CE%B9%CE%B1-%CE%B4%CE%B5%CE%B4%CE%BF%CE%BC%CE%AD%CE%BD%CE%B1-%CF%80%CE%BF%CE%B9%CF%8C%CF%84%CE%B7%CF%84%CE%B1%CF%82-%CE%A4%CE%BC%CE%AE%CE%BC%CE%B1%CF%84%CE%BF%CF%82.docx
https://modip.duth.gr/wp-content/uploads/2024/06/%CE%95.5.3-02-%CE%91%CE%BD%CE%B1%CF%86%CE%BF%CF%81%CE%AC-%CE%95%CF%80%CE%B9%CF%84%CF%81%CE%BF%CF%80%CE%AE%CF%82-%CE%A6%CE%BF%CE%B9%CF%84%CE%98%CE%B5%CE%BC.docx
https://modip.duth.gr/wp-content/uploads/2024/06/%CE%95.5.3-02-%CE%91%CE%BD%CE%B1%CF%86%CE%BF%CF%81%CE%AC-%CE%95%CF%80%CE%B9%CF%84%CF%81%CE%BF%CF%80%CE%AE%CF%82-%CE%A6%CE%BF%CE%B9%CF%84%CE%98%CE%B5%CE%BC.docx


ΒΗΜΑ 5ο ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ ΓΙΑ ΤΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΤΗΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ 

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΠΣ

Ο αξιολογητής:

➢ Διαβιβάζει την αναφορά του (υπάρχει πρότυπο αναφοράς από τη 

ΜΟΔΙΠ) για την Εσωτερική Αξιολόγηση του ΠΣ στην ΜΟΔΙΠ-ΔΠΘ και 
εγκρίνεται στο πλαίσιο ίδιου θέματος συνεδρίασης.

➢ Η απόφαση της Συνεδρίασης για την Εσωτερική Αξιολόγηση 
συνοδευόμενη από το Πρακτικό Εσωτερικής Αξιολόγησης και τα 
συνημμένα σε αυτό διαβιβάζονται στο Τμήμα και στη Σύγκλητο.

➢ Το Πρακτικό Εσωτερικής Αξιολόγησης και το Σχέδιο Δράσης 
αναρτώνται στο αντίστοιχο σημείο της ιστοσελίδας της ΜΟΔΙΠ-ΔΠΘ

(https://modip.duth.gr/εκθεσεις-εσωτερικης-αξιολογησης-τμη/)

https://modip.duth.gr/εκθεσεις-εσωτερικης-αξιολογησης-τμη/


ΕΝΤΥΠΑ ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑΣ. 4.1

Διαδικασία: 4.1 Εσωτερική Αξιολόγηση  

Προγραμματισμός Εσωτερικής Αξιολόγησης (Έντυπο ΕΣΔΠ: Ε.4.1-01)

Ερωτηματολόγιο Εσωτερικής Αξιολόγησης (Έντυπο ΕΣΔΠ: Ε.4.1-03)

Κατάστασης Ευρημάτων (Έντυπο ΕΣΔΠ: Ε.4.1-02)

Σχέδιο Δράσης (Έντυπο ΕΣΔΠ: Ε.4.1-04)

Αναφορά (απολογισμός) για τη διαχείριση παραπόνων & ενστάσεων των φοιτητών (Έντυπο ΕΣΔΠ: Ε.5.3-02)

Αναφορά (μελέτη) στηριζόμενη στα αποτελέσματα αξιολόγησης του διδακτικού έργου του ΠΣ (Έντυπο Ε.5.6-02)

Αναφορά (μελέτη) στηριζόμενη στα δεδομένα ποιότητας του Προγράμματος Σπουδών από το ΠΣ της ΜΟΔΙΠ (Έντυπο Ε.5.1-01)

https://modip.duth.gr/wp-content/uploads/2024/06/%CE%94.4.1-%CE%95%CF%83%CF%89%CF%84%CE%B5%CF%81%CE%B9%CE%BA%CE%B7-%CE%91%CE%BE%CE%B9%CE%BF%CE%BB%CE%BF%CE%B3%CE%B7%CF%83%CE%B7.pdf
https://modip.duth.gr/wp-content/uploads/2024/06/%CE%95.4.1-01-%CE%A0%CF%81%CE%BF%CE%B3%CF%81%CE%B1%CE%BC%CE%BC%CE%B1-%CE%95%CE%91.docx
https://modip.duth.gr/wp-content/uploads/2024/06/%CE%95.4.1-03_%CE%95%CF%81%CF%89%CF%84%CE%B7%CE%BC%CE%B1%CF%84%CE%BF%CE%BB%CF%8C%CE%B3%CE%B9%CE%BF-%CE%95%CE%91-%CE%A0%CE%A0%CE%A3_%CE%A0%CE%9C%CE%A3.xlsx
https://modip.duth.gr/wp-content/uploads/2024/06/%CE%95.4.1-02_%CE%9A%CE%B1%CF%84%CE%AC%CF%83%CF%84%CE%B1%CF%83%CE%B7-%CE%95%CF%85%CF%81%CE%B7%CE%BC%CE%AC%CF%84%CF%89%CE%BD_%CE%A0%CF%81%CF%8C%CF%84%CF%85%CF%80%CE%BF.docx
https://modip.duth.gr/wp-content/uploads/2024/06/%CE%95.4.1-04_%CE%A3%CF%87%CE%AD%CE%B4%CE%B9%CE%BF-%CE%94%CF%81%CE%AC%CF%83%CE%B7%CF%82-_-%CE%A0%CF%81%CF%8C%CF%84%CF%85%CF%80%CE%BF.docx
https://modip.duth.gr/wp-content/uploads/2024/06/%CE%95.5.3-02-%CE%91%CE%BD%CE%B1%CF%86%CE%BF%CF%81%CE%AC-%CE%95%CF%80%CE%B9%CF%84%CF%81%CE%BF%CF%80%CE%AE%CF%82-%CE%A6%CE%BF%CE%B9%CF%84%CE%98%CE%B5%CE%BC.docx
https://modip.duth.gr/wp-content/uploads/2024/10/%CE%95.5.6-02-%CE%91%CE%BD%CE%B1%CF%86%CE%BF%CF%81%CE%AC-%CE%9F%CE%9C%CE%95%CE%91_%CE%91%CE%BE%CE%B9%CE%BF%CE%BB.-%CE%94%CE%B9%CE%B4.-%CE%88%CF%81%CE%B3.docx
https://modip.duth.gr/wp-content/uploads/2024/07/%CE%95.5.1-01-%CE%91%CE%BD%CE%B1%CF%86%CE%BF%CF%81%CE%AC-%CE%9F%CE%9C%CE%95%CE%91-%CE%B3%CE%B9%CE%B1-%CE%B4%CE%B5%CE%B4%CE%BF%CE%BC%CE%AD%CE%BD%CE%B1-%CF%80%CE%BF%CE%B9%CF%8C%CF%84%CE%B7%CF%84%CE%B1%CF%82-%CE%A4%CE%BC%CE%AE%CE%BC%CE%B1%CF%84%CE%BF%CF%82.docx


Το προσωπικό της ΜΟΔΙΠ βρίσκεται 

σε διαρκή επικοινωνία με τους 

Αξιολογητές σε όλα τα στάδια της 

διαδικασίας της Εσωτερικής 

Αξιολόγησης!

Ευχαριστούμε πολύ!!

modip@duth.gr

modip.duth.gr

ΜΟΔΙΠ ΔΠΘ

+30 25310 39083, 39097-98, 25410 79019-21

mailto:modip@duth.gr
https://modip.duth.gr/?fbclid=IwAR0tQau5CgYStyGiS3UM5MXRc5SIU9ZyAZC8_D5w4FYVSb1SZaaoiFSxj0o
https://www.facebook.com/profile.php?id=100057108593543

